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АНКЕТА
Интересующая Вас вакансия:
Сведения, содержания в данной Анкете, не будут предоставлены кому-либо без Вашего согласия. Просим Вас заполнять Анкету внимательно, в соответствии со всеми указанными разделами. Благодарим за сотрудничество и желаем успеха!
	Ф.И.О.
	

	Дата рождения:
	

	Место рождения:
	

	Домашний телефон:
	

	Сотовый телефон:
	

	Адрес прописки:
	

	Адрес фактического проживания:
	

	Паспортные данные: (номер, серия, кем выдан, дата)
	

	Ваши увлечения, хобби:
	

	Семейное положение:
	

	Количество детей:
	

	Образование(курсы):
	

	Навыки работы на компьютере (нужное выделить ):    Microsoft Office   –   нет, да, продвинутый пользователь 
                                                                               1 С                    –   нет, да, продвинутый пользователь


	Другие программы
	

	Ваши увлечения, хобби:
	

	Служба в армии :
	

	Уровень заработной платы, 
за который вы готовы работать:
	

	Обозначьте три положительных и три отрицательных черты характера характеризующих вас:

	Положительные:
	

	Отрицательные:
	

	Ограничения по состоянию 
здоровья:
	


Заполните таблицу, указав Ваше учебное заведение. 
	Год поступления
	Год окончания
	Наименование учебного заведения
	Специальность

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Заполните таблицу, указав близких родственников, с кем совместно проживаете (родителей, супругов, детей, братьев, сестер, и.т.д)
	Степень родства
	Ф.И.О
	Год рождения
	Место работы и должность

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Профессиональная деятельность (Укажите в обратном хронологическом порядке 4 последних мест вашей работы, даже если работали без оформления )
	Период работы
	Названия организации,        адрес и телефон
	 Должность
	Основные обязанности
	Причина увольнения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Рекомендатели (ваши руководители, деловые партнеры которые могли бы дать Вам рекомендации)

	Ф.И.О., должность, телефон:
	

	Вы судимы? Если да то по какой статье?
	

	Какой график работы Вас устроил бы?
	

	Когда готовы приступить к работе ? 
	

	Источник получения информации о вакансии
	


Правильность указанных мною данных подтверждаю. Согласен(а) на проверку информации, указанной в настоящей Анкете.                                      
 Дата:_________________                                                                          Подпись: ___________________
СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
г. Пятигорск                                                                                                                  «       » ____________20 __г.
Во исполнение требований Федерального закона «О персональных данных»  № 152 –ФЗ от 27.07.2006 года,      Я, ______________________________________________________________________, документ удостоверяющий личность: паспорт серия _________________ № ___________________ выдан дата_______________ кем_____________________________________________, проживающий по адресу:_______________________________________________________________________________________________   
даю согласие ________________________________________________________________________________________, (далее - Организация) на обработку (включая получение от меня и/или от любых третьих лиц) моих персональных данных (в частности,  информация, относящаяся ко мне как к физическому лицу (субъекту персональных данных), указанная в трудовом договоре, анкете, личной карточке работника (унифицированная форма Т-2), трудовой книжке,  и полученная в течение действия трудового договора, в том числе: фамилия, имя, отчество (ФИО), сведения о смене ФИО; год, месяц и дата и место рождения; гражданство; документы, удостоверяющие личность; копии предоставленных документов (паспорт, военный билет, трудовая книжка, справки о состоянии здоровья, свидетельства о рождении детей и пр.); идентификационный номер налогоплательщика; номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования; номер страхового полиса; адрес регистрации, фактическое место жительства; почтовые и электронные адреса: номера телефонов, в том числе контактный,  домашний телефон и сотовый телефон; сведения о воинском учете; социальное, семейное, имущественное положение; сведения о доходах, их уровне, задолженности; сведения о составе семьи, ФИО, пол, возраст членов семьи; образование, профессия, специальность; сведения и информация о трудовой деятельности, трудовом и общем стаже, трудоспособности, местах работы, сведения о трудовом договоре и его исполнении (занимаемые должности, профессии, контактные сведения, в том числе служебный телефон, существенные условия труда, заработная плата, сведения об аттестации, повышении квалификации и профессиональной переподготовке, поощрениях и наказаниях, видах и периодах отпуска, временной нетрудоспособности, социальных льготах, командировании, рабочем времени и пр.); сведения о состоянии здоровья, судимостях, отношении к курению; фотографии; знание иностранного языка; регистрационный номер автомобиля.  и иные сведения, известные в конкретный момент времени Организации) и подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую своей волей и в своем интересе.
Согласие дается мною в целях содействия трудоустройству.     
Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении моих персональных данных, включая без ограничения: сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передача), обезличивание, блокирование, уничтожение, а также осуществление любых иных действий с моими персональными данными с учетом действующего законодательства с использованием как автоматизированной информационной системы, так и (или) бумажных носителей.
Обработка персональных данных осуществляется Организацией с применением следующих основных способов (но, не ограничиваясь ими): хранение, запись на электронные и (или) бумажные носители и их хранение, составление перечней.
Настоящее согласие дается на весь срок  хранения соответствующей информации и документов в соответствии с законодательством Российской Федерации, только после истечения указанных сроков настоящее согласие может быть отозвано путем направления мною соответствующего письменного уведомления Организации не менее чем за 3 (Три) месяца  до момента отзыва согласия.
Признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления персональных данных третьему лицу для достижения указанных выше целей Организация вправе в необходимом объеме раскрывать мои персональные данные таким третьим лицам, их агентам и представителям, а также предоставлять им соответствующие документы. Также подтверждаю, что настоящее согласие считается данным мною любым указанным выше  третьим лицам, с учетом соответствующих изменений, и любые такие третьи лица имеют право на обработку моих персональных данных на основании настоящего согласия.
Я согласен с тем, что уведомление об уничтожении персональных данных будет вручаться мне  (моему представителю) по месту нахождения Организации.
Подпись ___________________________     Дата___________________________
Настоящей подписью удостоверяю, что ответил на все вопросы правильно и без искажений. 
 Подпись ___________________________     Дата___________________________
